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Dagsorden

1. Punkt

Meddelelser kl. 17.45 (10 min.)

Ansvarlig

Jens

Sagsfremstilling

Orientering om bl.a.:

e Olympiaden, Corona,

e Trafik
e F[Etc.
Arbejdsform Orientering

Bemaerkninger

- Vihar afholdt “olympiaden” — God dag, godt humegr. Dejligt igen, at
arbejde med elevernes relationer pa tveers af argange.

- Corona: Vi har haft lukket for sangundervisning, gennem det meste af
august. Lige nu drifter vi skolen helt normalt.

- Velkommen til Johannes og Joachim som elevrepraesentanter i elevra-
det. | elevradet arbejdes der med samme fokusomrader som i besty-
relsen —, ensomhed, bevaegelse og overgang til ungdomsuddannelse.
Elevradet har ogsa planlaegning af gallafest pa dagsordenen den
kommende tid.

- Skolen brand alarm er blevet aktiveret af et barn, ved en fejl.

SFO:

- Hariar 10 ars jubileeum som bevaegelses SFO (DGI) SFOen planlaegger
samarbejde med Trojka — fodbold, badminton og gymnastik.

- Leesespot projektet er skudt i gang. 3 arigt projekt med et mindre SFO-
bibliotek, som har til formal at understgtte leeselyst. June er ansvarlig.

- Det gar fint i forhold til ny klub. 40 bgrn er tilmeldt.

Beslutning
2. Punkt Kort ordinzer regnskabsopfglgning kl. 17.55 10 min.
Ansvarlig Jens

Sagsfremstilling

Ordineer regnskabsopfaglgning.

Arbejdsform

Kort orientering og mulighed for at stille spgrgsmal.

Bemaerkninger

Aktuel status udsendes inden weekenden.
- Jens gennemgik tallene.
- Uddybning af bl.a. posten flexjob
- Bestyrelsen udtrykker tillid til skolens gkonomistyrring

Beslutning




3. Punkt

Brugerrejsen kl. 18.05 — 19.25. Der vil blive lejlighed til at spise under pro-
cessen

Ansvarlig

Jens

Sagsfremstilling

Gennem efteraret skal skolens leder udarbejde en sammenhangsaftale, der

saetter retning for skolens udvikling gennem den kommende periode. | sam-

menhangsaftalen skal skolen beskrive, hvorledes skolen vil arbejde hen mod
felgende tre mal:

1) Faerre bgrn skal fgle sig ensomme.

2) Flere bgrn er sunde og fysisk aktive.

3) Flere skal have en ungdomsuddannelse og en tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Pa dagens mgde skal bestyrelsen arbejde med punktet vedr. sundhed. Besty-
relsen har tidligere besluttet, at bestyrelsen under dette punkt gnsker at fo-
kusere pa, at eleverne har en hverdag med meget bevaegelse.

Pa dagens mgde skal bestyrelsen designe en brugerrejse set med forzeldregj-
ne under overskriften: Hvis nu hvis mit barn fik bevaegelse for alle pengene!
Under mgdet skal bestyrelsen gennem en proces, hvor de skal forsgge at
fuldende nedenstaende saetninger:

- Bevaegelse i forbindelse med dagens start:
Jonas elskede onsdag morgen. Der skulle klassen nemlig...........

- Bevaegelse i en tilfaeldig undervisningslektion:
Sanne kunne rigtig godt lide at have dansk med Bodil. Bodil var nemlig rigtig
god til at....

- Bevaegelse i frikvartererne:
Jonas var blevet super glad for frikvartererne efter at skolen.....

- Bevaegelse i SFO og klub.
Sanne var glad for sin skole. Men det bedste ved skolen var nu alligevel SFOén
fori SFOén.....

- Bevagelse som tema i skole-hjem samarbejdet:
Jonas’ far Gert, der var formand i den lokale gymnastikforening, gik virkelig
meget op i skolens sundhedsprofil. Derfor blev han utrolig glad, da han opda-
gede, at skolen havde inviteret foreeldrene til.......

- Invitation til bevaegelse med udgangspunkt i skolens fysiske
rammer.

Vinderen af prisen “Mest innovative skoleinterigr til fremme af bgrns sund-

hed 2023” er — Hammershgj Skole! | sin begrundelse laegger komiteen vaegt

- Skolen og det lokale foreningsliv
Det mest afggrende skridt for etableringen af det fantastiske samarbejde
mellem skolen og de lokale idraetsklubber var nok da.........




Arbejdsform

Processen praesenteres pa mgdet.

Bemaerkninger

Note: Bestyrelsen har tidligere, i princippet om undervisningens organisering, beskrevet en
forventning om, at skolens personale forud for alle undervisningsforlgb overvejer, hvorvidt
forlgbet eller dele af forlgbet kan afvikles udendgrs.

Beslutning

Nedenstaende er kladder til arbejdscases. Derfor indeholder det ogsa slafejl,
manglende sammenhang mv.:

- Bevaegelse i forbindelse med dagens start:
Jonas elskede onsdag morgen. Der skulle klassen nemlig have idraet i de f@r-
ste timer- desuden synes Jonas, at det er rart, at han ma snuppe en (Igbetur,
gatur, bordtennis, mv.) efter laesebandet, der har klassen nemlig ugeskema
om man ma tage en powerbreak pa 15 min. Han synes det ggr ham vagen og
klar til at laere. Det er elevradet, der har lavet et idekatalog til aktiviteterne.
Feelles aktivitet for klassen 10. min. Hver morgen inden/efter laeseband.

- Bevaegelse i en tilfeeldig undervisningslektion:

- Inspirationsnetvaerk for bevaegelse i undervisningen

- Bevaegelse i undervisningen er som udgangspunkt i alle skole-
dage, men det skal give mening

- Overbygningen skal maske mere motiveres til bevaegelse i
pauserne.

- Bevaegelse som tema i skole-hjem samarbejdet:
Jonas’ far Gert, der var formand i den lokale gymnastikforening, gik virkelig
meget op i skolens sundhedsprofil. Derfor blev han utrolig glad, da han opda-
gede, at skolen havde inviteret foraeldrene til madlavning, skydning, rundbold
bgrn og voksne sammen. Foreningslivet inviterer foraldrerne til at komme.
Foreningslivet mgder op til foraeldremgder eller klassearrangementer. Walk
n’talk til foreeldremgder — virtuelle poster.

- Skolen og det lokale foreningsliv
Det mest afggrende skridt for etableringen af det fantastiske samarbejde
mellem skolen og de lokale idraetsklubber var nok da Hammershgj Skole tog
initiativ til en dialog med IF Trojka gennem facilitering fra DGl som inspirere-
de til en praemiering af en idraetsungdomsuddannelse for udskolingselever.
Idraetsforeningen fik hvervet mange af skolens indskolingselever i forenigens
store grupper; fodbold, handbold og badminton. Foreningen betaler elever-
ne/traenerne ca. 500,- og SFO stiller med Padagogisk personale. Det foregar
16.00 - 17.00

Kl. 18.25 Skolen er veert for at der serveres lidt mad.




4. Punkt

Hvad rer sig. kl. 19.25 (15) min.

Ansvarlig

Alle:

Sagsfremstilling

Punktet “Hvad rgr sig” er et fast punkt pa dagsordenen. Formalet med punk-
tet er at sikre “et rum” for, at alle bestyrelsesmedlemmer kan saette ord pa
de signaler og input, de siden sidst har opfanget ift. skolen.

Punktet er ikke et diskussionspunkt men en mulighed for:

- At skoleledelsen kan besvare konkrete spgrgsmal, og fa hjelp til at
styrke ledelsens eksterne kommunikation om konkrete forhold.

- At bestyrelsen kan beslutte at dagsordensatte et aktuelt og relevant
tema pa et kommende bestyrelsesmgde.

Arbejdsform Droftelse
Bemaerkninger
Beslutning Udgik
5. Punkt Punkter der venter (I prioriteret rekkefglge)
Ansvarlig Jens

Sagsfremstilling

Arbejdsform

Bemarkninger

Beslutning

Udgik

M.v.h.

Jens Lange Jepsen og Torben Spanggaard




